
ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕН-

НОСТЬЮ ПО ОЗДОРОВЛЕНИЮ, ОРГАНИЗАЦИИ 

ОТДЫХА И УСЛУГ В ОБЛАСТИ КУЛЬТУРЫ И 

СПОРТА «ОЗОН» 

 

САНАТОРНЫЙ ОЗДОРОВИТЕЛЬНЫЙ ЛАГЕРЬ КРУГЛОГО-

ДИЧНОГО ДЕЙСТВИЯ «САМОРОДОВО» 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Генеральный директор ООО «Озон» 

___________________ С.И. Журавлев 

«_____»___________________ 2022 г. 

 

 

 

 

ПРОГРАММА РАЗВИТИЯ  

Санаторного оздоровительного лагеря  

круглогодичного действия   

 «Самородово»   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

г. Оренбург, 2022 



 

 

2 

 

1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

1.1.Краткая характеристика программы 

 

СОЛКД  «Самородово» – крупный, современный, перспективный ла-

герь Оренбургской области. Он  имеет свою 40-летнюю историю и тради-

ции. 

СОЛКД «Самородово» расположен на берегу реки Урал,  в 35 км от го-

рода Оренбурга, в 4 км от поселка «Самородово».   

Климат резко-континентальный. Особенности климата определяются 

местоположением в лесостепной зоне на границе с Казахстаном. Природные 

условия: берег Урала, смешанный лес. На территории лагеря разбиты  цвет-

ники, газоны, фонтаны.  

Общие характеристики: 

 Площадь участка СОЛКД «Самородово» - 13,2 га.  

 На территории  СОЛКД «Самородово» расположены:  

- 8 спальных корпусов;  

- учебно-административный  корпус; 

- лечебный корпус;  

- стадион;  

- спортивный комплекс;  

- клуб-столовая; 

- хозблок; 

- открытые спортивные площадки;  

- лыжная база;  

- гараж – ангар; 

- очистные сооружения круглогодичного действия (КНС). 

В течение года проводится 9 каникулярных санаторно-оздоровительных 

заездов.  

• Зимний заезд продолжительностью 10 дней.  

• Весенний заезд продолжительностью 10 дней.  

• 6 летних заездов продолжительностью 14 дней каждый.  
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• Осенний заезд продолжительностью 10 дней. 

Лагерь не стоит на месте, от смены к смене внедряются новые формы 

работы, совершенствуется кадровая политика и работа с педагогами. 

За многолетний период работы в лагере накоплен колоссальный опыт в 

воспитании детей в условиях загородного пребывания. Вожатский состав 

лагеря обеспечивается полностью за счет набора студентов Оренбургского 

государственного педагогического университета, которые работают под ру-

ководством опытных наставников. 

Программа развития СОЛКД «Самородово» (далее - программа) является 

нормативно-управленческим документом и направлена на организацию эф-

фективного планирования, управления, коррекции и отслеживания результа-

тивности работы по организации отдыха, оздоровления детей и подростков в 

условиях санаторного оздоровительного лагеря круглогодичного действия 

«Самородово». Программа развития разработана в соответствии с законода-

тельными нормативно-правовыми документами по организации отдыха де-

тей,  положением о СОЛКД «Самородово» и его направлениями деятельно-

сти.  

Организация отдыха, оздоровления и занятости детей является одной из 

важнейших задач государства. Государственная политика в сфере оздоров-

ления и отдыха детей в последние годы строится так, чтобы дети были мак-

симально охвачены организованными формами отдыха, оздоровления и тру-

да, чтобы сам отдых стал процессом, обеспечивающим преемственность с 

обучением и воспитанием, носил не только оздоровительный, но и познава-

тельно-творческий характер. 

В связи с чем актуальность программы развития СОЛКД «Самородово» 

обусловлена еѐ ориентацией на решение задач по созданию и совершенство-

ванию условий, способствующих полноценному отдыху и оздоровлению де-

тей и подростков. 

Педагогическая целесообразность реализации программы связана с со-

четанием процессов обучения и воспитания, с оздоровлением  в ее содержа-
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нии, включающем те направления деятельности, которые отвечают совре-

менным требованиям и условиям организации отдыха, занятости и оздоров-

ления детей в условиях лагеря круглогодичного действия: 

 оздоровление (физическое и духовное), 

 образование (получение новых знаний и применения их на практике); 

 воспитание (освоением норм и правил), 

 организация досуга по интересам детей. 

 

Разработка данной программы была вызвана: 

– повышением спроса родителей и детей на организованный отдых и 

оздоровление школьников в загородных условиях; 

– необходимостью упорядочить и усовершенствовать сложившуюся си-

стему перспективного планирования; 

– обеспечением преемственности в работе лагеря предыдущих лет; 

– модернизацией старых форм работы и введением новых; 

– необходимостью использования богатого творческого потенциала педа-

гогов в реализации цели и задач программы. 

 Выработка перспектив деятельности по организации детских санаторных 

и оздоровительных заездов в СОЛКД «Самородово»  в будущем позволит не 

только структурировать и совершенствовать деятельность лагеря, но и реа-

лизация мероприятий программы позволит: 

-увеличить число детей, отдыхающих в СОЛКД  «Самородово» в кани-

кулярное время; 

- увеличить количество детей, имеющих после отдыха выраженный 

оздоровительный эффект от отдыха, что позволит укрепить здоровье детей и 

снизить показатели общей детской заболеваемости; 

- увеличить долю занятых детей, что создаст условия, обеспечивающие 

снижение подростковой преступности и правонарушений; 

- повысить качество и доступность социальных услуг для детей незави-

симо от социального статуса; 
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- укрепить и развить материальную базу СОЛКД «Самородово». 

Цель: улучшение качества оказываемых услуг в сфере организации 

летнего отдыха в СОЛКД «Самородово» 

Задачи: 

1.Совершенствование воспитательной работы с учетом существующей си-

стемы: 

1.1.Совершенствование кадровой политики; 

1.2.Создание воспитательной среды; 

1.3.Улучшение содержания программы воспитательной работы. 

2.Улучшение качества образовательных услуг: 

2.1.Обновление кадровой политики 

2.2. Материально-техническое обеспечение 

2.3. Расширение спектра образовательных услуг  

3.Улучшение качества услуг в сфере лечебно-профилактической и физкуль-

турно-спортивной деятельности: 

3.1.Совершенствование кадровой политики; 

3.2. Медицинское и материально-техническое обеспечение 

3.3.Модернизация содержания физкультурно-спортивной деятельности 

3.4. Внедрение новых видов медицинских услуг. 

Программа предусматривает мероприятия, направленные на развитие ма-

териально-технической базы СОЛКД «Самородово». Реализация мероприятий 

программы позволит оптимизировать использование имеющихся в Обществе 

«Озон» организационных, кадровых и финансовых ресурсов для достижения 

конечного результата данной программы, обеспечить качественное выполне-

ние предоставляемой услуги по организации отдыха и оздоровления детей и 

подростков. 
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2. СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ 

2.1. Условия реализации программы 

Большая территория и вместимость лагеря обеспечивает крупную базу  

нормативно-правовых документов и актов, как общих для всех лагерей, 

так и внутренних нормативных актов и документов. Исходя из этих усло-

вий нормативно-правовая база лагеря включает в себя перечень основных 

нормативных правовых актов, необходимых для руководства и использо-

вания в работе организациями отдыха детей и их оздоровления (незави-

симо от организационно-правовых форм и форм собственности) при ор-

ганизации отдыха детей и их оздоровления: 

1. Указ Президента Российской Федерации от 30.12.2021 № 745 "О про-

ведении в Российской Федерации Года культурного наследия народов 

России" 

2. Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года 

3. Федеральный закон от 24 июля 1998 г. N 124-ФЗ "Об основных гаран-

тиях прав ребенка в Российской Федерации" в редакции Федерального 

закона от 28 декабря 2016 г. N 465-ФЗ "О внесении изменений в отдель-

ные законодательные акты Российской Федерации в части совершенство-

вания государственного регулирования организации отдыха и оздоровле-

ния детей"; 

4. Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в 

Российской Федерации", в последней редакции.  

5. Федеральный закон от 21 ноября 2011 г. N 323-ФЗ "Об основах охраны 

здоровья граждан в Российской Федерации"; 
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6. Федеральный закон от 21 декабря 1996 г. N 159-ФЗ "О дополнитель-

ных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставших-

ся без попечения родителей"; 

7. Федеральный закон от 29 декабря 2010 г. N 436-ФЗ "О защите детей от 

информации, причиняющей вред их здоровью и развитию"; 

8. Федеральный закон от 4 декабря 2007 г. N 329-ФЗ "О физической куль-

туре и спорте в Российской Федерации"; 

9. Федеральный закон от 21 декабря 1994 г. N 69-ФЗ "О пожарной без-

опасности"; 

10. Федеральный закон от 22 июля 2008 г. N 123-ФЗ "Технический ре-

гламент о требованиях пожарной безопасности"; 

11. Федеральный закон от 30 марта 1999 г. N 52-ФЗ "О санитарно-

эпидемиологическом благополучии населения"; 

12. Федеральный закон от 24 ноября 1996 г. N 132-ФЗ "Об основах ту-

ристской деятельности в Российской Федерации"; 

13. Федеральный закон от 17 сентября 1998 г. N 157-ФЗ "Об иммунопро-

филактике инфекционных болезней"; 

14. Закон Российской Федерации от 7 февраля 1992 г. N 2300-1 "О защите 

прав потребителей"; 

15. Федеральный закон от 2 января 2000 г. N 29-ФЗ "О качестве и без-

опасности пищевых продуктов"; 

16. Трудовой кодекс Российской Федерации; 

17. Федеральный закон от 16 июля 1999 г. N 165-ФЗ "Об основах обяза-

тельного социального страхования"; 
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18. Федеральный закон от 24 июля 1998 г. N 125-ФЗ "Об обязательном 

социальном страховании от несчастных случаев на производстве и про-

фессиональных заболеваний"; 

19. Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. N 426-ФЗ "О специальной 

оценке условий труда"; 

20. Федеральный закон от 27 декабря 2002 г. N 184-ФЗ "О техническом 

регулировании"; 

21. Федеральный закон от 8 ноября 2007 г. N 259-ФЗ "Устав автомобиль-

ного транспорта и городского наземного электрического транспорта"; 

22. Федеральный закон от 10 января 2002 г. N 7-ФЗ "Об охране окружа-

ющей среды"; 

23. Федеральный закон от 30 декабря 2009 г. N 384-ФЗ "Технический ре-

гламент о безопасности зданий и сооружений"; 

24. Федеральный закон от 26 декабря 2008 г. N 294-ФЗ "О защите прав 

юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществле-

нии государственного контроля (надзора) и муниципального контроля"; 

25. постановление Правительства Российской Федерации от 3 марта 2017 

г. N 252 "О некоторых вопросах обеспечения безопасности туризма в 

Российской Федерации"; 

26. постановление Правительства Российской Федерации от 18 июля 

2007 г. N 452 "Об утверждении Правил оказания услуг по реализации ту-

ристского продукта"; 

27. постановление Правительства Российской Федерации от 16 июля 

2009 г. N 584 "Об уведомительном порядке начала осуществления от-

дельных видов предпринимательской деятельности"; 
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28. постановление Правительства Российской Федерации от 23 ноября 

2009 г. N 944 "Об утверждении перечня видов деятельности в сфере здра-

воохранения, сфере образования и социальной сфере, осуществляемых 

юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями, в отно-

шении которых плановые проверки проводятся с установленной перио-

дичностью"; 

29. постановление Правительства Российской Федерации от 17 декабря 

2013 г. N 1177 "Об утверждении Правил организованной перевозки груп-

пы детей автобусами"; 

30. постановление Правительства Российской Федерации от 14 февраля 

2009 г. N 112 "Об утверждении Правил перевозок пассажиров и багажа 

автомобильным транспортом и городским наземным электрическим 

транспортом"; 

31. постановление Правительства Российской Федерации от 23 октября 

1993 г. N 1090 "О Правилах дорожного движения"; 

32. постановление Правительства Российской Федерации от 25 апреля 

2012 г. N 390 "О противопожарном режиме"; 

33. постановление Правительства Российской Федерации от 25 марта 

2015 г. N 272 "Об утверждении требований к антитеррористической за-

щищенности мест массового пребывания людей и объектов (территорий), 

подлежащих обязательной охране войсками национальной гвардии Рос-

сийской Федерации, и форм паспортов безопасности таких мест и объек-

тов (территорий)"; 

34. постановление Правительства Российской Федерации от 6 марта 2015 

г. N 202 "Об утверждении требований к антитеррористической защищен-

ности объектов спорта и формы паспорта безопасности объектов спорта"; 
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35. постановление Главного государственного санитарного врача Россий-

ской Федерации от 27 декабря 2013 г. N 73 "Об утверждении СанПиН 

2.4.4.3155-13 "Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, 

содержанию и организации работы стационарных организаций отдыха и 

оздоровления детей" (зарегистрировано Минюстом России 18 апреля 

2014 г., регистрационный N 32024); 

36. постановление Главного государственного санитарного врача Россий-

ской Федерации от 14 мая 2013 г. N 25 "Об утверждении СанПиН 

2.4.4.3048-13 "Санитарно-эпидемиологические требования к устройству и 

организации работы детских лагерей палаточного типа" (зарегистрирова-

но Минюстом России 29 мая 2013 г., регистрационный N 28563); 

37. постановление Главного государственного санитарного врача Россий-

ской Федерации от 18 марта 2011 г. N 22 "Об утверждении СанПиН 

2.4.2.2842-11 "Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, 

содержанию и организации работы лагерей труда и отдыха для подрост-

ков" (зарегистрировано Минюстом России 24 марта 2011 г., регистраци-

онный N 20277); 

38. постановление Главного государственного санитарного врача Россий-

ской Федерации от 23 июля 2008 г. N 45 "Об утверждении СанПиН 

2.4.5.2409-08 "Санитарно-эпидемиологические требования к организации 

питания обучающихся в общеобразовательных учреждениях, учреждени-

ях начального и среднего профессионального образования") (зарегистри-

ровано Минюстом России 7 августа 2008 г., регистрационный N 12085); 

39. постановление Главного государственного санитарного врача Россий-

ской Федерации от 19 апреля 2010 г. N 25 "Об утверждении СанПиН 

2.4.4.2599-10 "Гигиенические требования к устройству, содержанию и 

организации режима в оздоровительных учреждениях с дневным пребы-
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ванием детей в период каникул") (зарегистрировано Минюстом России 

26 мая 2010 г., регистрационный N 17378); 

40. постановление Главного государственного санитарного врача Россий-

ской Федерации от 22 августа 2014 г. N 50 "Об утверждении СанПиН 

3.2.3215-14 "Профилактика паразитарных болезней на территории Рос-

сийской Федерации" (зарегистрировано Минюстом России 12 ноября 

2014 г., регистрационный N 34659); 

41. постановление Главного государственного санитарного врача Россий-

ской Федерации от 9 октября 2013 г. N 53 "Об утверждении СП 

3.1.1.3108-13 "Профилактика острых кишечных инфекций" (зарегистри-

ровано Минюстом России 14 марта 2014 г., регистрационный N 31602); 

42. постановление Главного государственного санитарного врача Россий-

ской Федерации от 16 ноября 2006 г. N 31 "Об утверждении санитарно-

эпидемиологических правил СП 3.1.1.2137-06 "Профилактика инфекци-

онных заболеваний. Кишечные инфекции. Профилактика брюшного тифа 

и паратифов. Санитарно-эпидемиологические правила" (зарегистрирова-

но Минюстом России 22 декабря 2006 г., регистрационный N 8660); 

43. постановление Главного государственного санитарного врача Россий-

ской Федерации от 28 июля 2011 г. N 108 "Об утверждении СП 3.1.2952-

11 "Профилактика кори, краснухи и эпидемического паротита" (зареги-

стрировано Минюстом России 24 ноября 2011 г., регистрационный N 

22379); 

44. постановление Главного государственного санитарного врача Россий-

ской Федерации от 7 марта 2008 г. N 19 "Об утверждении санитарно-

эпидемиологических правил СП 3.1.3.2352-08 "Профилактика клещевого 

вирусного энцефалита. Санитарно-эпидемиологические правила" (заре-

гистрировано Минюстом России 1 апреля 2008 г., регистрационный N 

11446); 
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45. постановление Главного государственного санитарного врача Россий-

ской Федерации от 21 января 2014 г. N 3 "Об утверждении СП 2.5.3157-

14 "Санитарно-эпидемиологические требования к перевозке железнодо-

рожным транспортом организованных групп детей" (зарегистрировано 

Минюстом России 26 марта 2014 г., регистрационный N 31731); 

46. постановление Главного государственного санитарного врача Россий-

ской Федерации от 30 января 2003 г. N 4 "О введении в действие СанПиН 

2.1.2.1188-03" (зарегистрировано Минюстом России 14 февраля 2003 г., 

регистрационный N 4219); 

47. национальный стандарт Российской Федерации ГОСТ Р 52887-2007 

"Услуги детям в учреждениях отдыха и оздоровления", утвержденный 

приказом Ростехрегулирования от 27 декабря 2007 г. N 565-ст; 

48. национальный стандарт Российской Федерации ГОСТ Р 54605-2011 

"Туристские услуги. Услуги детского и юношеского туризма. Общие тре-

бования", утвержденный приказом Росстандарта от 8 декабря 2011 г. N 

739-ст; 

49. национальный стандарт Российской Федерации ГОСТ Р 51185-2014 

"Туристские услуги. Средства размещения. Общие требования", утвер-

жденный приказом Росстандарта от 11 ноября 2014 г. N 1542-ст; 

50. постановление Минтруда России от 24 октября 2002 г. N 73 "Об 

утверждении форм документов, необходимых для расследования и учета 

несчастных случаев на производстве, и положения об особенностях рас-

следования несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях и 

организациях" (зарегистрирован Минюстом России 5 декабря 2002 г., ре-

гистрационный N 3999); 

51. приказ Минздравсоцразвития России от 15 апреля 2005 г. N 275 "О 

формах документов, необходимых для расследования несчастных случа-
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ев на производстве" (зарегистрирован Минюстом России 20 мая 2005 г., 

регистрационный N 6609); 

52. приказ Минздравсоцразвития России от 16 апреля 2012 г. N 363н "Об 

утверждении Порядка оказания медицинской помощи несовершеннолет-

ним в период оздоровления и организованного отдыха" (зарегистрирован 

Минюстом России 24 мая 2012 г., регистрационный N 24308); 

53. приказ Минкультуры России от 31 октября 2016 г. N 2386 "Об утвер-

ждении типовых форм договора о реализации туристского продукта, за-

ключаемого между туроператором и туристом и (или) иным заказчиком, 

и договора о реализации туристского продукта, заключаемого между ту-

рагентом и туристом и (или) иным заказчиком" (зарегистрирован Миню-

стом России 13 апреля 2017 г., регистрационный N 46358); 

54. приказ Минтранса России от 15 января 2014 г. N 7 "Об утверждении 

Правил обеспечения безопасности перевозок пассажиров и грузов авто-

мобильным транспортом и городским наземным электрическим транс-

портом и Перечня мероприятий по подготовке работников юридических 

лиц и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих перевозки 

автомобильным транспортом и городским наземным электрическим 

транспортом, к безопасной работе и транспортных средств к безопасной 

эксплуатации" (зарегистрирован Минюстом России 5 июня 2014 г., реги-

страционный N 32585); 

55. приказ Минтранса России от 28 сентября 2015 г. N 287 "Об утвержде-

нии профессиональных и квалификационных требований к работникам 

юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, осуществляю-

щих перевозки автомобильным транспортом и городским наземным 

электрическим транспортом" (зарегистрирован Минюстом России 9 де-

кабря 2015 г., регистрационный N 40032) 
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56. приказ Минздравсоцразвития России от 12 апреля 2011 г. N 302н "Об 

утверждении перечней вредных и (или) опасных производственных фак-

торов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные пред-

варительные и периодические медицинские осмотры (обследования), и 

Порядка проведения обязательных предварительных и периодических 

медицинских осмотров (обследований) работников, занятых на тяжелых 

работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда" 

(зарегистрирован Минюстом России 21 октября 2011 г., регистрационный 

N 22111); 

57. приказ Минздрава России от 21 марта 2014 г. N 125н "Об утвержде-

нии национального календаря профилактических прививок и календаря 

профилактических прививок по эпидемическим показаниям" (зареги-

стрирован Минюстом России 25 апреля 2014 г., регистрационный N 

32115); 

58. приказ Минтруда России от 7 апреля 2014 г. N 193н "Об утверждении 

профессионального стандарта "Тренер" (зарегистрирован Минюстом 

России 10 июля 2014 г., регистрационный N 33035); 

59. приказ Минтруда России от 4 августа 2014 г. N 528н "Об утверждении 

профессионального стандарта "Тренер-преподаватель по адаптивной фи-

зической культуре и спорту" (зарегистрирован Минюстом России 2 сен-

тября 2014 г., регистрационный N 33933); 

60. приказ Минтруда России от 4 августа 2014 г. N 526н "Об утверждении 

профессионального стандарта "Инструктор-методист по адаптивной фи-

зической культуре" (зарегистрирован Минюстом России 20 августа 2014 

г., регистрационный N 33674); 

61. приказ Минтруда России от 8 сентября 2014 г. N 630н "Об утвержде-

нии профессионального стандарта "Инструктор-методист" (зарегистри-

рован Минюстом России 26 сентября 2014 г., регистрационный N 34135); 
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62. приказ Минтруда России от 8 сентября 2015 г. N 610н "Об утвержде-

нии профессионального стандарта "Повар" (зарегистрирован Минюстом 

России 29 сентября 2015 г., регистрационный N 39023); 

63. приказ Минтруда России от 8 сентября 2015 г. N 613н "Об утвержде-

нии профессионального стандарта "Педагог дополнительного образова-

ния детей и взрослых" (зарегистрирован Минюстом России 24 сентября 

2015 г., регистрационный N 38994); 

64. приказ Минтруда России от 11 декабря 2015 г. N 1010н "Об утвер-

ждении профессионального стандарта "Работник по обеспечению охраны 

образовательных организаций" (зарегистрирован Минюстом России 31 

декабря 2015 г., регистрационный N 40478); 

65. приказ Минтруда России от 7 мая 2015 г. N 281н "Об утверждении 

профессионального стандарта "Руководитель предприятия питания" (за-

регистрирован Минюстом России 2 июня 2015 г., регистрационный N 

37510); 

66. приказ Минтруда России от 10 января 2017 г. N 10н "Об утверждении 

профессионального стандарта "Специалист в области воспитания" (заре-

гистрирован Минюстом России 26 января 2017 г., регистрационный N 

45406); 

67. приказ Минтруда России от 24 июля 2013 г. N 328н "Об утверждении 

Правил по охране труда при эксплуатации электроустановок" (зареги-

стрирован Минюстом России 12 декабря 2013 г., регистрационный N 

30593); 

68. приказ Минтруда России от 28 марта 2014 г. N 155н "Об утверждении 

Правил по охране труда при работе на высоте" (зарегистрирован Миню-

стом России 5 сентября 2014 г., регистрационный N 33990); 



 

 

16 

 

69. приказ Минтруда России от 5 июня 2014 г. N 367н "Об утверждении 

Правил по охране труда на судах морского и речного флота" (зарегистри-

рован Минюстом России 4 августа 2014 г., регистрационный N 33445); 

70. приказ Минтруда России от 17 сентября 2014 г. N 642н "Об утвер-

ждении Правил по охране труда при погрузочно-разгрузочных работах и 

размещении грузов" (зарегистрирован Минюстом России 5 ноября 2014 

г., регистрационный N 34558); 

71. приказ Минтруда России от 23 декабря 2014 г. N 1104н "Об утвер-

ждении Правил по охране труда при эксплуатации холодильных устано-

вок" (зарегистрирован Минюстом России 26 февраля 2015 г., регистраци-

онный N 36219); 

72. приказ Минтруда России от 23 декабря 2014 г. N 1101н "Об утвер-

ждении Правил по охране труда при выполнении электросварочных и га-

зосварочных работ" (зарегистрирован Минюстом России 20 февраля 2015 

г., регистрационный N 36155); 

73. приказ Минтруда России от 1 июня 2015 г. N 336н "Об утверждении 

Правил по охране труда в строительстве" (зарегистрирован Минюстом 

России 13 августа 2015 г., регистрационный N 38511); 

74. приказ Минтруда России от 7 июля 2015 г. N 439н "Об утверждении 

Правил по охране труда в жилищно-коммунальном хозяйстве" (зареги-

стрирован Минюстом России 11 августа 2015 г., регистрационный N 

38474); 

75. приказ Минтруда России от 17 августа 2015 г. N 550н "Об утвержде-

нии Правил по охране труда при производстве отдельных видов пищевой 

продукции" (зарегистрирован Минюстом России 30 декабря 2015 г., ре-

гистрационный N 40373); 
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76. приказ Минтруда России от 17 августа 2015 г. N 552н "Об утвержде-

нии Правил по охране труда при работе с инструментом и приспособле-

ниями" (зарегистрирован Минюстом России 2 октября 2015 г., регистра-

ционный N 39125); 

77. приказ Минтруда России от 2 ноября 2015 г. N 835н "Об утверждении 

Правил по охране труда в лесозаготовительном, деревообрабатывающем 

производствах и при проведении лесохозяйственных работ" (зарегистри-

рован Минюстом России 9 февраля 2016 г., регистрационный N 41009); 

78. приказ Минтруда России от 16 ноября 2015 г. N 873н "Об утвержде-

нии Правил по охране труда при хранении, транспортировании и реали-

зации нефтепродуктов" (зарегистрирован Минюстом России 28 января 

2016 г., регистрационный N 40876); 

79. приказ Минтруда России от 23 июня 2016 г. N 310н "Об утверждении 

Правил по охране труда при размещении, монтаже, техническом обслу-

живании и ремонте технологического оборудования" (зарегистрирован 

Минюстом России 15 июля 2016 г, регистрационный N 42880); 

80. приказ Минтруда России от 17 августа 2015 г. N 551н "Об утвержде-

нии Правил по охране труда при эксплуатации тепловых энергоустано-

вок" (зарегистрирован Минюстом России 5 октября 2015 г., регистраци-

онный N 39138); 

81. приказ Минтруда России от 25 февраля 2016 г. N 76н "Об утвержде-

нии Правил по охране труда в сельском хозяйстве" (зарегистрирован Ми-

нюстом России 25 марта 2016 г., регистрационный N 41558); 

82. постановление Минтруда России от 12 мая 2003 г. N 28 "Об утвер-

ждении Межотраслевых правил по охране труда на автомобильном 

транспорте" (зарегистрировано Минюстом России 19 июня 2003 г., реги-

страционный N 4734); 
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83. постановление Минтруда России от 16 августа 2002 г. N 61 "Об 

утверждении Межотраслевых правил по охране труда при эксплуатации 

водопроводно-канализационного хозяйства" (зарегистрировано Миню-

стом России 9 октября 2002 г., регистрационный N 3847); 

84. Технический регламент Таможенного союза ТР ТС 021/2011 "О без-

опасности пищевой продукции"; 

85. Технический регламент Таможенного союза ТР ТС 027/2012 "О без-

опасности отдельных видов специализированной пищевой продукции, в 

том числе диетического лечебного и диетического профилактического 

питания"; 

86. Технический регламент Таможенного союза ТР ТС 034/2013 "О без-

опасности мяса и мясной продукции"; 

87. Технический регламент Таможенного союза ТР ТС 033/2013 "О без-

опасности молока и молочной продукции"; 

88. Технический регламент Таможенного союза ТР ТС 023/2011 "Техни-

ческий регламент на соковую продукцию из фруктов и овощей"; 

89. Технический регламент Таможенного союза ТР ТС 022/2011 "Пище-

вая продукция в части ее маркировки"; 

90. Технический регламент Таможенного союза ТР ТС 024/2011 "Техни-

ческий регламент на масложировую продукцию"; 

91. приказ Минобразования России от 13 июля 1992 г. N 293 "Об утвер-

ждении нормативных документов по туристско-краеведческой деятель-

ности"; 

92. приказ Минобразования России от 23 марта 1998 г. N 769 "О развитии 

системы подготовки кадров детско-юношеского туризма". 
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Также наравне с общей нормативно-правовой базы, принятой для ла-

герей по всей стране для слаженной работы предприятия существуют 

внутренние нормативно-правовые акты и документы, такие как: 

1. Устав Общества с ограниченной ответственностью по оздоровлению, 

организации отдыха и услуг в области культуры и спорта «Озон»; 

2. Лицензия на осуществление медицинской деятельности; 

3.  Лицензия на осуществление образовательной деятельности;  

4.  Лицензия на деятельность по монтажу и техническому обслужива-

нию и ремонту средств обеспечения пожарной безопасности зданий и 

сооружений; 

5.  Договоры на оказания услуг (медицинских, охраны, вывоза твердых 

отходов, договоры с поставщиками продуктов и др.) 

6.  Программа воспитания детей; 

7. Заключение экспертной комиссии о прохождении общественной экс-

пертизы программ; 

8. Программа развития лагеря; 

9. Дополнительные образовательные программы; 

10. Различные акты (пожарная безопасность, профилактические работы, 

обработке территории и др.) 

Материально-техническая база лагеря  

На территории СОЛКД «Самородово» расположены: восемь жилых 

корпусов детского оздоровительного лагеря способны разместить одновре-

менно 580 детей, вожатых и воспитателей. Корпуса кирпичные, отапливае-

мые, двухэтажные, педагоги проживают вместе с детьми. Санузлы и душе-

вая комната находятся в комнатах. В корпусах созданы все условия для того, 

чтобы детям было комфортно отдыхать на протяжении всего времени их 

нахождения в лагере. 

Помещения для занятий во временных объединениях по интересам 

(кружках) находятся в отдельном здании «Клуб-столовая». Детское творче-
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ство – важный аспект личностного роста и развития ребенка. Поэтому в дет-

ском оздоровительном лагере Самородово большое внимание уделяется 

творческому развитию детей: в лагере функционируют многочисленные 

кружки и секции, в которых ребенок может приобрести многие, ранее неиз-

вестные ему навыки.  

Актовый зал на 300 мест и большая костровая площадь – места для 

проведения спектаклей, представлений, и других культурно-массовых меро-

приятий. Современная видео- и аудио-аппаратура позволяет проводить все 

мероприятия эффектно и эффективно. 

Множество спортивных площадок, современный спортивный инвен-

тарь и ежедневные занятия спортом на открытом воздухе – залог хорошего 

физического воспитания ребенка.  В программе детского лагеря для каждой 

смены отдыхающих детей: различные спортивные объединения и каждый 

день дети посещают крытый бассейн и спортивный комплекс с 2 спортив-

ными залами. 

Также отдельное место в жизни лагеря отводится лечебной сфере: от-

лично функционирует лечебный корпус и оказывает услуги: спелеошахты, 

массажа, кислородного коктейля и др. 

На территории СОЛКД «Самородово» функционирует спортивные 

площадки: площадка с уличными спортивными тренажерами, городошная 

площадка, полоса препятствий, баскетбольная площадка, теннисный корт, 

площадка с теннисными столами, футбольное поле с искусственным покры-

тием и стадион с трибунами на 300 человек и лыжная база. Также помимо 

этих сооружений есть и другие: 

- хозблок; 

- открытые спортивные площадки;  

- гараж – ангар; 

- очистные сооружения круглогодичного действия (КНС). 

Немаловажную роль в реализации деятельности работы лагеря играет 

кадровое обеспечение. В лагере на постоянной основе работает несколько 
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подразделений сотрудников: медицинский персонал, сотрудники спортив-

ного и культурно-массового направления, столовая, бухгалтерия, горнич-

ные, работники внутренних структур (слесаря, плотники, электрики, пра-

чечная, водители и др.) На работу в сезон детских заездов предполагается 

расширения штата сотрудников за счет педагогов в качестве воспитателей и 

практикантов Оренбургского государственного педагогического универси-

тета и педагогического колледжа им. Калугина. 

Методическое и информационное обеспечение обуславливается рабо-

той с различным контингентом отдыхающих: от детей в период каникуляр-

ных заездов до пенсионеров, отдыхающих в сезон осень-зима. Таким обра-

зом информация и методические разработки приобретают обширный спектр. 

Так на каждую лагерную смену разрабатывается и утверждается про-

грамма деятельности, каждый санаторный заезд тоже обеспечен программой 

мероприятий.  

Информационное обеспечение программы происходит за счет соци-

альной сети «Вконтакте» и через официальный сайт общества ООО «Озон» 

и СОКЛД «Самородово». 

Также для успешной деятельности немаловажное место занимает 

обеспечение безопасности, которое осуществляется за счет работы с охран-

ным предприятием, обеспечение территории системой противопожарной 

безопасности и постоянными инструктажами по техники безопасности в ЧС 

и организацией пропускного режима. 

Механизм реализации программы деятельности включает в себя следу-

ющие этапы реализации:  

- подготовительный (подготовка территории к сезону, формирование пе-

дагогического состава, формирование штата технических работников, за-

ключение договоров с учреждениями и организациями, обновление матери-
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ально-технической базы, методическое обеспечение образовательного и 

воспитательного процесса); 

 - основной (непосредственная реализация программ организации летних 

оздоровительных смен, создание административно-хозяйственных и мето-

дических условий для их успешной реализации); 

 - заключительный (проведение комплексного анализа показателей и ито-

гового мониторинга уровня удовлетворенности качеством оказанных услуг, 

организация консервации лагеря). 

КОНЦЕПЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ СИСТЕМЫ 

 

Источником финансирования являются собственные средства ООО 

«Озон» (атрибутика лагеря, наградной и призовой фонд, оформление, куль-

турные мероприятия). 

Педагогические кадры:  

а) начальник лагеря, старший инструктор по организационно-массовой 

работе; заведующий бассейном, два инструктора по спорту являются штат-

ными сотрудниками ООО «Озон». 

б) вожатые, воспитатели, психолог и старший воспитатель – принима-

ются  временно по договорам. 

Со всеми педагогическими работниками проводится предварительное 

совещание с целью ознакомления с воспитательной системой лагеря и пе-

речнем мероприятий, требующих подготовки. 

Основными формами работы с педагогическим коллективом являют-

ся: 

1. Педагогический совет (проводится два раза в смену: в начале и в 

конце  потока). 

2. Планерки (проводятся  ежедневно с вожатыми). 

3. Совещания при начальнике (проводятся ежедневно с воспитателя-

ми). 
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 Основными формами воспитательной работы можно считать тренин-

ги, ролевые и деловые игры, праздники, аукционы, игры-путешествия, про-

гулки, мастерские, конкурсы, эстафеты, соревнования, турниры, фестивали, 

концерты, коллективная рефлексия, самоанализ, беседы, кинопросмотры, 

акции и дела. 

Воспитательная система предполагает взаимосвязь педагогического 

управления и детского самоуправления. Детское самоуправление представ-

ляет собой систему включения детей в социальную деятельность, а именно 

получение должностей в Большой Экономической игре (БЭИГ).  

 

КОНЦЕПЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

Источником финансирования являются собственные средства ООО 

«Озон» (канцтовары, необходимый расходный материал: цветная бумага, 

ножницы, краски, бисер, альбом и т.д.). 

Педагогические кадры:  

а) Инструктора по организационно-массовой работе – принимаются по 

договорам временно. 

б) Отрядные вожатые - принимаются по договорам временно. 

Общее управление за реализацией Программы возлагается на директора 

СОЛКД «Самородово», за организацией образовательно-воспитательного 

процесса – на  заместителя директора по воспитательной работе СОЛКД 

«Самородово», за организацией оздоровительных мероприятий  - на врача-

педиатра СОЛКД «Самородово», за организацией спортивно-

оздоровительной работы – на спортинструкторов СОЛКД «Самородово. 

О выполнении мероприятий программы директор СОЛКД «Самородо-

во» отчитывается перед заместителем генерального директора по организа-

ции отдыха и оздоровления ООО «Озон». 

Механизм реализации программы отражает ее комплексный характер и 

координирующую роль по совершенствованию содержания работы по орга-
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низации отдыха детей и подростков в условиях санаторного оздоровитель-

ного лагеря круглогодичного действия.  

 Образовательно-воспитательная деятельность осуществляется через 

использование многообразия методов и форм организации отдыха и оздо-

ровления детей в условиях загородного лагеря, сочетания различных форм 

игровой, развивающей, творческой деятельности, обеспечивающей преем-

ственность школьного образовательного процесса, а также максимальное 

включение детей в соуправление жизнедеятельностью лагеря, посредством 

создания временного органа детского самоуправления. 

 

КОНЦЕПЦИЯ СПОРТИВНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЙ СИСТЕМЫ 

Источником финансирования являются собственные средства ООО 

«Озон» (спортинвентарь, медицинский расходный материал). Осуществляют 

данную систему - педагогические (спортинструктора) и медицинские кадры:  

а) спортинструкторы – принимаются по договорам временно, кроме 

СОЛКД; 

б) медицинский персонал являются штатными сотрудниками ООО 

«Озон». 

Основополагающими идеями в работе с детьми в лагере является со-

хранение и укрепление здоровья детей, поэтому в программу лагеря вклю-

чены следующие мероприятия: 

- утренняя гимнастика; 

- ежедневные закаливающие процедуры (утренняя пробежка, бассейн и др.); 

- принятие солнечных и воздушных ванн (в течение всего времени пребыва-

ния в лагере в светлое время суток);  

- посещение спелеошахты, массажного кабинета, УФО; 

- организация пешеходных и велосипедных экскурсий; 

- организация здорового питания детей с использованием витаминизирован-

ных даров природы (фрукты, овощи, лекарственные травы), кислородный 

коктейль, фито-чай; 
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- организация спортивных часов: пионербол; футбол; волейбол; плавание в 

бассейне; 

- профилактические и санитарно-просветительские беседы. 

 

КОНЦЕПЦИЯ ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

Работа медицинского персонала строится в соответствии с утвержден-

ным комплексным планом работы и проводится по следующим направлени-

ям: 

1. Организационно-подготовительная работа. 

2. Лечебно-оздоровительная работа 

3. Организация питания. 

4. Организация контроля за физкультурно-оздоровительной работой. 

5. Проведение оздоровительных мероприятий. 

6. Проведение санитарно-противоэпидемических мероприятий. 

7. Санитарно-просветительная работа. 

8. Ведение медицинской документации. 

 

Информационная среда учреждения ориентирована на информирование 

клиентской базы, формирование имиджа компании 

Работа информационных ресурсов СОЛКД «Самородово» ведется кругло-

годично. Информация обновляется регулярно на официальном сайте и в 

группе в «Вконтакте» 

На площадках социальных сетей регулярно размещаются информацион-

ные листовки, вся размещенная информация актуальна. 

Также налажена система обратной связи с отдыхающими. Для взрослых 

отдыхающих и детей существуют возможность оставить отзыв, пройти ан-

кетирование и написать в личные сообщения сообщества или в отдельную 

тему обсуждения. 
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ИНФОРМАЦИОННАЯ СРЕДА УЧРЕЖДЕНИЯ 

Продвижение услуг лагеря «Самородово» проходит при участии реклам-

но-информационной службы ООО «Озон». Разработка всей рекламной про-

дукции идет с соблюдением имиджа и фирменного стиля учреждения и в за-

данной цветовой гамме. Примеры листовок и эмблемы лагеря представлены 

в приложении № 1. 

СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО 

Социальное партнерство «Самородово» осуществляется через общество 

«Озон». Лагерь является структурным подразделением, что дает огромное 

преимущество в работе. Таким образом, «Самородово» - это часть компа-

нии, необходимая для организации работы сотрудников и предприятия. 

 

ПЛАН РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 
 

 Предусматривается следующее выполнение мероприятий по реализа-

ции программы:  

 Направление 

деятельности 

Мероприятия Срок 

Совершенствова-

ние воспитатель-

ной работы с уче-

том существующей 

системы 

1.Совершенство

вание кадровой 

политики 

1. Подбор и конкурсный отбор пе-

дагогических кадров для работы в 

лагере; 

2. Заключить договора с педагоги-

ческими работниками на должность 

воспитателей и вожатых 

3. Переработка должностных ин-

струкций 

4. Разработка системы премирова-

ния и поощрения  

 

2.Создание вос-

питательной 

среды 

 

1.Изготовление баннера на все  лет-

ние смены 

2.Приобретение необходимых 

канцтоваров 

3.Подготовка атрибутики лагеря 

(флажки, форма, галстуки, флаг и 

т.д.). 

4. Выделить место и организовать 
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музей лагеря. Оформить выставоч-

ный материал.  

3.Улучшение 

содержания 

программы вос-

питательной ра-

боты 

1.Упорядочивание сложившейся 

системы перспективного планиро-

вания 

2. Подготовить необходимую доку-

ментацию для вожатых (рабочая 

папка вожатого) 

3.Разработать систему действий ор-

ганов самоуправления в лагере и 

самоуправления в отрядах. 

 

Улучшение каче-

ства образователь-

ных услуг 

 

1.Обновление 

кадровой поли-

тики 

 

Заключение договоров 

 

2.Материально-

техническое 

обеспечение 

 

1.Составить перечень необходимых 

материалов в соответствии с заяв-

ленными кружками 

2.Передать заявку на приобретение 

товара в ОМТС. 

 

3.Расширение 

спектра образо-

вательных услуг  

 

1.Ввести новые кружки творческой 

и спортивной направленности 

2. Создать организационную группу 

по отсмотру программ кружковой 

деятельности 

3. Организовать познавательную 

экскурсию. 

 

Улучшение каче-

ства услуг в сфере 

лечебно-

профилактической 

и физкультурно-

спортивной дея-

тельности 

1.Совершенство

вание кадровой 

политики 

1.Провести обучение спортинструк-

торов  

 

 

2.Медицинское 

и материально-

техническое 

обеспечение 

1.Составить перечень необходимых 

материалов. 

2.Передать заявку на приобретение 

товара в ОМТС. 

 

3.Модернизация 

содержания 

физкультурно-

спортивной дея-

тельности 

1.Модернизация старых форм рабо-

ты и введение новых. 

2.Разработка программы физкуль-

турно-спортивной деятельности 

 

4.Внедрение но-

вых видов ме-

дицинских 

услуг 

1. Составить график лечебных про-

цедур поотрядно. 

2. Разработать программу оздоров-

ления детей с учетом диагнозов. 
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ПРЕДПОЛАГАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

Реализация мероприятий Программы позволит: 

- увеличить число детей, отдыхающих в СОЛКД  «Самородово» в ка-

никулярное и межканикулярное время; 

- увеличить количество детей, имеющих после отдыха выраженный 

оздоровительный эффект от отдыха, что позволит укрепить здоровье детей и 

снизить показатели общей детской заболеваемости; 

- увеличить долю занятых детей, что создаст условия, обеспечиваю-

щие снижение подростковой преступности и правонарушений; 

- повысить качество и доступность социальных услуг для детей неза-

висимо от социального статуса; 

- укрепить и развить материальную базу СОЛКД «Самородово». 
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